. APAJH

Gironde

272, Boulevard du Président Wilson

- APPEL A CANDIDATURE

L’APAJH de la GIRONDE recrute pour
I’'EAM Marc Boeuf a Saint Médard en Jalles

1 Educateur spécialisé Coordonnateur (H/F) — Temps plein

L'APAJH Gironde est une association départementale qui accompagne prés de 4200 enfants ou adultes vulnérables et en
situation de handicap au sein de 32 établissements et services. Elle recrute un{e)éducateur(trice) spécialisé (e) coordonnateur
pour 'EAM Marc Beeuf.

Ce dernier ouvrira un Foyer d’accueil médicalisé d’'une capacité de 12 places en juin 2025 destiné a des personnes JEUNES
atteintes de maladies neuro-dégénératives. (Maladies d"Alzheimer et de Parkinson)

Venez participer a un projet rare (ce sera le 3éme établissement en France a destination de ce public), innovant et sur
lequel votre expertise sera appréciée pour répondre aux besoins spécifiques du public accompagné !

Missions :

- Coordonne les projets personnalisés de leur élaboration a leur évaluation

- Coordonne et participe aux évaluations fonctionnelles en lien avec I'équipe pluridisciplinaire

- Construit le plan d'action avec I'équipe pluridisciplinaire et recherche les coopérations nécessaires a I'extérieur si
besoin

- Anime les réunions de coordination du projet personnalisé

- Anime des activités

- Coordonne [|'élaboration, la mise en ceuvre et |‘évaluation du programme d'activités en interne et avec les
partenaires extérieurs

- Slinscrit dans un réseau et développe, anime des relations partenariales.

- Accompagne la personne accueillie dans le cadre du projet d'accompagnement personnalisé pour le développement
et le maintien des capacités d'autonomie.

- Participe a la vie institutionnelle de I'établissement

- Représente I'établissement, auprés des partenaires et institutions extérieures missionné par la Direction.

- Organise I'accueil des stagiaires des filiéres socio-éducatives '

- Dipléome d’Educateur Spécialisé ou équivalent.

- Connaissance des maladies neuro dégénératives souhaitée

- Capacité a se positionner dans une relation fonctionnelle de travail, s’inscrire en transversalité, en appui-conseil
aupres des équipes de terrain.

- Maitrise impérative des outils de bureautique.

- Aptitude au travail d'équipe, a I'organisation, capacités d’écoute et de questionnement.

Statut :

- CDI Temps plein Agent de maitrise / Technicien Convention collective du 15 Mars 1966 {IDCC 0413)
- Poste en internat

Poste a pourvoir le 19/05/2025

Adresser lettre de motivation et CV avant le 28/02/2025 a Virginie Pépin, Directrice d'établissement, Allée du Preuilha
33160 Saint Médard en Jalles — v.pepin@apajh33.fr

Le 06/02/2025
Visa du Directeur Géneépal,

Michel KEISLER ﬁ_



