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Gironde

272, Boulevard du Président Wilson

- APPEL A CANDIDATURE

L'APAJH de la GIRONDE recrute pour
I’EAM Marc Beeuf a Saint Médard en Jalles

3 Accompagnants Educatif et Social (ou AMP) Temps plein
+ 1 accompagnant Educatif et Social (ou AMP) temps partiel (0.75 ETP)

L’APAJH Gironde est une association départementale qui accompagne pres de 4200 enfants ou adultes vulnérables et
en situation de handicap au sein de 32 établissements et services. Elle recrute trois accompagnants éducatifs et social
ou AMP pour I'EAM Marc Beeuf.

Ce dernier ouvrira un Foyer d'accueil médicalisé d’une capacité de 12 places en juin 2025 destiné a des personnes JEUNES atteintes
de maladies neurodégénératives. (Maladies d’Alzheimer et de Parkinson)

Venez participer a un projet rare (ce sera le 3*™ établissement en France 2 destination de ce public), innovant et sur
lequel votre expertise sera appréciée pour répondre aux besoins spécifiques du public accompagné !

Missions :

Dans le cadre du projet d’établissement, I’AES/AMP travaillera en collaboration avec une équipe pluridisciplinaire afin
de proposer un accompagnement au plus prés des besoins des personnes accueillies :

- Accompagner la personne dans les actes de la vie quotidienne tout en mobhilisant ses compétences
Etre force de propositions pour développer des activités éducatives, de loisirs, de socialisation en lien avec le
coordonnateur.

- FEtre référent de la personne accompagnée, participer a I'élaboration et au déploiement des objectifs de son
projet personnalisé

- Travailler en équipe élargie afin d’accompagner la personne dans une approche multidimensionnelle.

- Participer aux différentes réunions {Préparation projet personnalisé, copils, transmissions...)

- Transmettre sur le dossier unique de la personne les observations, compte-rendu effectué sur la journée de
travail.

- Assurer I'entretien des locaux et hygiéne de I'environnement du résident (gestion du matériel, du linge...)

Profil :
- Expérience professionnelle souhaitée dans le médico-social
- Sens de l'organisation, du relationnel, empathie et disponibilité naturelle avec les résidents et les familles
- Connaissance des maladies neuro dégénératives souhaitée
- Titulaire d'un dipléme d’AES/Bac Pro ASSP
Statut :

- CDI temps plein Ouvrier / Employé Convention collective du 15 Mars 1966 (IDCC 0413) ou CDI a temps
partiel a 0.75 ETP
Poste en internat : 1 Week end sur 2

Poste a pourvoir le 19/05/2025

Adresser lettre de motivation et CV avant le 28/02/2025 a Virginie Pépin, Directrice d'établissement, Allée du
Preuilha 33160 Saint Médard en Jalles — v.pepin@apajh33.fr

Le 05/02/2025
Visa du Directeur Générgl,

Michel KEISLER



